Strategiset painopisteet:

. Hengellisen elaman vahvistaminen
Jéarjestamme jumalanpalveluksia ja
hengellisié tilaisuuksia monipuolisesti,
mya®s uusin tavoin.

Edistdimme hengellista elaméaa tukevien
yhteisdjen syntymisté ja toimintaa.
Tuemme kotien ja perheiden hengellista
elamaa ja kristillista kasvatusta.
Menemme sinne, missa ihmiset ovat.

. Seurakuntalaisten osallisuuden
tukeminen

Tuemme ihmisten kuulumista kirkkoon.
Luomme yhdessa seurakuntalaisten
kanssa erilaisia osallistumis- ja
toimintamahdollisuuksia
seurakuntalaisille.

Kiinnitdmme erityistd huomiota nuoriin
aikuisiin ja uusiin jaseniin.

Haluamme nuoret mukaan
vaikuttamaan seurakunnassa.

. Vastuun kantaminen

Huolehdimme yksinéisista ja
ikaantyvista.

Kannamme maailmanlaajuista vastuuta
tekemalla lahetysty6ta ja kansainvalista
diakoniaa.

Noudatamme kestavan kehityksen
periaatteita ja muistutamme
sosiaalisesta oikeudenmukaisuudesta.

Strategiset toimintatavat:

. Yhteistyd ja johtaminen

Teemme joustavaa yhteistyota yli
seurakunta- ja tyOalarajojen
paikallisesti ja alueellisesti, erikoistuen
ja tukien toistemme vahvuuksia.
Olemme aktiivisia ja kannamme
vastuumme alueellisessa palvelujen ja
hallinnon kehittdmisessa.

Edistdmme ty6hyvinvointia ja
tavoitteiden saavuttamista
panostamalla hyvaéan johtamiseen ja
tydyhteison yhteiseen vastuuseen.
Kéytamme henkiléstévoimavarojamme
sielld, missé tarve ja vaikuttavuus

on suurinta. Panostamme

henkildstdn osaamisen kehittdmiseen ja
monipuolistamiseen.

Kehitdmme hallintoa toimintaa
tukevaksi, riittavan kevyeksi ja
tehokkaaksi.

Kehitdmme vapaaehtoistyon
suunnitelmallisuutta ja lissdmme
maallikkovastuuta.

. Viestinta luo vuorovaikutusta ja

verkostoja

Kéytdmme aktiivisesti viestinnan
keinoja ja lisédmme vuorovaikutusta
seurakunnassa.

Tarjoamme tyontekijoille ja
vastuunkantajille tarvittavat viestinnén
taidot ja mahdollisuudet kéyttaa niita.

. Hyva taloudenpito luo edellytyksia

toiminnalle

Varaamme talousarviossa resursseja
uusien toimintamuotojen kehittdmiseen.
Aktiivisella henkildstdrakenteen
kehittdmisella saavutamme
henkilstdmenoissa kaikkien
seurakuntien keskimaaraisen tason.
Piddmme talouden tasapainossa siten,
ettd vuosikate riittdd investointimenoihin.
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Lahden seurakuntien perustehtavi Vastuullisuus

. el ® huolehdimme ldhimmaisistimme ja puolustamme ihmisarvoa
Lahden seurakuntien tehtdvi on kutsua ihmisié

armollisen Jumalan yhteyteen, tuoda eldméain
kestdva perusta ja rohkaista valittimaan
lahimmaisisté ja luomakunnasta.

® varjelemme luomakuntaa
® kiytamme kaikkia voimavaroja vastuullisesti
® tavoittelemme kohtuullisuutta eldméntavoissa

Oikeudenmukaisuus

® taistelemme oikeudenmukaisuuden puolesta

® puolustamme heikkojen ja syrjaytyneiden oikeuksia
® ratkaisemme asiat tasapuolisesti

Totuudellisuus
® puhumme rohkeasti Jumalasta

Lahden seurakunnat vuonna 2020
Vuonna 2020 me lahtelaiset niemme kirkkomme arvon ® uskomme ja eldimme niin kuin opetamme

sekd eldimme ja toimimme sen yhteydessd. Seurakunta on ® pidimme kirkon toiminnan avoimena ja hallinnon

meille tuttu ja turvallinen paikka. Kuulemme sielld Jumalan lapindkyvana

ddnen ja kohtaamme Vapahtajan. Tulemme seurakuntaan

16ytdmadn vastauksia eldmén kysymyksiin ja ldhdemme Armollisuus

PRI Ltimalan taaiimis. ® saamme voimaa Jumalan armosta ja

anteeksiannosta

® kohtaamme ldhimmaisemme armollisesti ja
rakastaen

Pyhin kunnioitus
® kunnioitamme pyhdi kolmiyhteistd Jumalaa

® niemme Jumalan kuvan ihmisessd ja ihmisen syntisyyden seké
armahduksen tarpeen

® tunnustamme Jeesuksen Kristuksen Vapahtajana ja Herrana
® tunnistamme pyhyyden kaipauksen kaikissa ihmisissé



